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1,1 A Tudoményos Dolgowdk Demokratikus Szaksmervezete a tudomdnyos

kutaté-fejleszt8 munkdhoz kapesoldédd tevékenysédget végzik esoportjainek
munkavi1llaléi érdekvédelmi d8 rdekképviseleti szervewete.

1.2, A TODSy mikbdésének alapelveds |

-~ 8 tagadg ériekei demokratikus érvényre jutdsdmak és képviseletének
biztositdsa, az antidemokratikus mddszerek kiiktatdsas

- 8 bédrmilyen szempontbdl eltérf érdekekkel rendelkezsd munks.
v411al8i csoportok 8ndllé, a hasonld érdokekkel rendelkezfk
kdvta érdekvédelmének bigtositdsas

~ 8 sgervezet rugalmasedginak, kilsnbdus helyszetekhez vald
optimdlis alkalmagkodd képességének, minél kevéshé blirokratikus
jellegénelk a biztonitdsas :

- 8% érdekek hierarchidjdnak /ezintjeinek/ megfelelf érdekképviseleti
formék kialakitdsas

- 8 tédjékontatds &8s nyilvénossdg korlitomdsok nélkiill bhiztositdesa.

A TDDSy szerveveti és milkddésl rendje nem akaddlyozhatjs am
alapelvek érvénvre jutdadt,

le3s A szaksvervenet egvsépel és awmok milktdési alapelved

A szaksvervezet egységels
tagok
sgakszervereti csoportok
meghizott képviseldk
testilletek

1. A taaséﬁ
1.1, A szakszervezet tagje lehet - nem kizdrélagosan - mindenki, aki
t-udoményos kvtatd dntéret, vagy tudoményvos kutatéd munkdt folytatéd
munkahely, felsfoktatdsi intézmény 1landé, vagy ideiglenes munkavdllaelédja,
volt munkavdllaléje /nyugdijas, minkanélkiili/, Ssuténdijasa; illetve
tudomdnyos, magasan kvalifikdlt szellemi munkdt folytat szabad-
forlalkozdsuként, vapgy mim jellegli munkahelyen,

1.2, 4 szakezervezet tagja lehet mindenki, aki elfogadja a TDI'Sg alap-
gzabdlydt és - belépisi nyilatkozatdt kivetfen -~ a svakszervezet
tegdijdt fizeti,

1.3, A "DDSg tagini egvidejlileg mds swakszervezetek, érdekvédelmi
szervezetek tagjai is lehetnek.

l.4. A szaksmervezetl tagsdg Bnkéntes, a tagok jogal egyenléek,
a tagok alapvet8 emberl jogei nem korldtoshatéak,

Pe L sunksmervezeti csoportok

?¢les A szakszervezmet tagjail érdekeiknek megfelellen csoportokat
alskithatnak ki, T6bb tag egyiittese akkor tekintendd swaksszervezeti
osoportnak, ha egy alapit-d nyilatkozatot a leendé csoport minden
tapija aldirdadval elldt,
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Pe¢?s L szakswerveweti, csoport 1étszéménak alsé hatdra 5 16,

A srakszervezeti csoport alapité nyilatkozatdg el kell
Juttatni a TIDSg Tnformdciés Kozpontjdba.

" 2434 LA suakevervezeti csoportok 8nfllé déntéshomé, érdekvéds, érdek-

exvertetf, érdekképviseld egységek. Az nlapelveket figyelembe véve
6ndlldan alakitjdk ki miik&dési rendjiiket, vdlasztanak meghizott
képviselSket, alakitanak ki testilleteket, 6ndlldan szivetkezhetnek
bérmely mds szakszervezeti csoporttal, érdekvédelmi szervezmettel.

2.44 A mpakswervezeti csoportra mds sgakswerveseti csoport, vagy
teatiilet hatdrozatal nem vonatkozhatnak automatikusan; a szak-
szerveretl csoport Bndllé érdekvédelmi, érdekképviseleti tevékenysége
csak az adott ceoport tagjaira vonatkozhat,

2.5+ A sgakeververeti csoportok lehetséges - nem kiwm drdélagos -
szervezfdéai formdis

- a jelenlegl alapszervezeti csoportoknek, slapszerveseteknek
megfefleld munkehelyi csoportoks

- & mun—kahelveken bheliil eltérs munkakdSriilmények kiz-B+tt
dolgoz 6, eltérs édrdekekkel rendelkesd tagok killén szakszervezeti
csoportiais

« 8 killinbdz8 monkahelyveken anonos vagy hasonld munksakdriilmények
k¥n-8tt dolpon4, hasonld érdekekkel rendelkeuns tagok kizte csoportjais

~ egy-egy saj-dtos érdekvédelmi helyzet kapesdn sgervesddd
kBz#s [Makeid", "ideiglenes","munka~"/ csoportok,

2.64 A smakszervereti csoportok lehetséges - nem kizdrdlagos -
az8vetkesndsi formdis

- kizdis /munkahelyi, alapszervezeti/ szakszervereti csoport
alapitdea utjbng

- meghizott képviselbik kizés testillete utjdn;

- elkiil¥nitett kiiz-ts pénzalap létrehozdsa utjing

~ egventetett Bndllé akeidk, kBzts munkabizottsdg kikiildése,
kigbas felhivdsok, nyilatkozantok, dlldsfoglaldsok utjdn,

24T« A suakezervezeti csoportok harcolnak a szakszmervesmetek dltal
eddig elért, illetve a tagsdg érdekeinek megfelels u) érdekvédelmi és
érdekképviseleti jogositvinyok meglruzéséért, megszerrdsdért,

2?48+ A szakezervazeti csoportok tevékenységilkrsl, de killindsen
eradményeikril, sérelmeikr8l, a munkavdllalékat érints fontosebdb
kérddsekrfl, szivetkezéseikril, akoléikrdl tdjékozmtatjdk a TDDSg
Informfécids Kisnont A4dt,

3¢ A mogbizott képvisellk

3ele Megh 47 ottt képvisels lehet a szakavervezet minden olvan tagja,
aki n-em t81% bhe /a szakszervezeti funkcidval Sssmeepyeztethetetlen/
vezetd 4114s%, akit a szakszervewzeti csoport/ok/, ksuss csoport,

vagy a meghizott képviseldk testiilete megblzott képviseldnek meg-
vdlasvtott,

347« A moeghizott képviseld manddtuma megblsatdsa lejdrtdig, legfel jebd
egy évig tart,

3.3« A meghiz ottt kéovvisels megvilasztdsakor - szitkedg szerint, tételesen -
rigziteni kell, h-ogy pegh%%aiésa=mtse—asé&j milyen kérdésekben mire

terjed ki megbizatdsa /résuvétel, tandcskozds, képviselet, déntés stb./,
nilven szabdlvok szerint kell beszdmolnia megbizdéinsk, kikérnie véle-
ményiiket, :

A mepgbiz-ott képvisels-megvdlasytdainak szabdlyaival egyeszfien-vissgahivhaté.
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de A testilletek

4.1, A szaksvervezet testiiletei a szaksuervemet tagjainak, csoportjainak
érdckerverntets, koordindlé férumai. ‘

A szaksgervezeti testiilet tagjal a testlilet munkdjdhon elldtjdk
megh-4z8ik érdekvédelmét, részt vesznek a destiileti szintii drdek-
védelemben,

A szakeszervezet testiiletel flléseiken, illetve meghbizott képvisell-
iken kerensntiil elldtidk mepbizédik érdekképviseletét,

: 4424 Yinden testiileti 1lés nyilvdnos, a helesmbéldasi, smavazati jog
_azonban szabdlyozott,

443 Testiilet létrehozdsa és megssiintetédse az ezzel megbizott
gk képviseldk joga.

Adede L testliletek jogait és kitelevettadgeit a tngsdp,megbizott kép-
viselfin keresztiil szabdlyosza, a testilletek csak nekik tartosnak
feleldssérpel. ;

1.5+ A lehets legkevesebb testiilet kialakitdedval kell elérni,
h-ogy minden lénveges munkaaddi szinten, munkavdllaldédi kérdésbhen
legven ennek mepfelels szakezerveweti testiilet.

Aebeah testiletek foldpitéeét és alapelveknek megfeleld mitkBddai
rend }4¢ an nlapit -4, maljd rendsveres kiilddttgyiilde smehdlyozza,

5o A tagok - cmonrortok -~ képviseldk - testiiletek kapesolatminak
alapelvei
0. Suzemélvi kérdésekben -~ & meghbizott képviseldk megvélasztésa,
vissgahivdsa -, valamint érdekvédelmi akcidk elinditdsakor as
érintettek iilését Bssme kell hivni, a smavazdasndl az érdekeltek
legaldbb 2/3-4nak le kell adnia szavazatit, a smavazds titkos, a
d“ntést a leadott szavazatok So’-ot meghaledé ardnya érvényesiti,

5e2e (mavazateprvenlfséy esetén uj szavazdst kell kiirmi, illetve
uj esveztets, ielélf eljdrdist kell lefolytatni,

He3e 118re meghatdrozhaté és meghatdirozmott kérdésekben az irdsbhan,
konkrétan el juttatott szavawat is érvényes, leadott szavazatnak suémit,

Sede A testiileti #ilést, s=zakszervezetl csoport {ilést basze kell hivni,
ha az drintettek meghizott képviseldje erre javaslatot teszg

ha az érintettek /tagok, csoport és testiileti tagok/ legaldbb lo’-a
erre javaslatot tesw,.

EeBe Minden szakszerverzeti cBoportnak és testiiletnek jogdben A11
merbizott képviseldjliktdl, 1lietve az azon kereastiil megvdlasztott
hdrmely meghizott képviseldt8l kgvetlen irdsheli vagy sudhell

td jékontatdat kémi ~ 8 folozdlitott megbizott kévvisels kitelessépe
a kért tdjidkortatist megadni,

BEofe Ddrmalvil sonkearervameti tag, csoport vagy testillet d41tal felvetett
javaslatot, 4114afopleldat, problémdt a cimwett csoport vagy testiilet
leskBzelehhi 11éndén ismertetni kell &8s arva érdemi vdlasut kell adni,

56T 5iléaf0x1nlénnk, ddntdgek véleményerdse esetén a meghizott kép.
viselBnek nkkor is hilern kell ismertetnie meghisdi véleményét, ha
azok egyves kérdésekben eltérnek egymdstél.

FeBe A mesbimott képvisédléknek lehetlség szerint meg kell kdvetelniiik,
hogv merhatdronott kérdédsekben felvetésiikre érdemi, irdsheli vdlaszt
kapisnak,
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5.9 mind a sopkezervereti filéseket, mind a nunkéltatéi és epvéb
' swervezetekkel tHrtdnd érd kvédelmi térgyvaldsokat megelsnd, elﬁkészit&
tevdken rédpen bhelfil kiil8n swabflvozandd azon kévdések Kire ;
- amelvek esetében az érintetteket el8zetesen tdjdkoztatni kell; '
~ amelvek esetdben eldretesen ki kell kérni az érintettek véleménpét,

5elos Ax el8készités ﬁtémezésénék,minden eaetbén igazodnia kell a
fentl kivetelménvek 1dfbeli végrehajthatdsigdhon.

$e1ll, Az el8készitd el jdrds akaddlyoztetdsa, meg nem valdsuléeé esetén
- a meghrtdrozott kérdésekre nonatkosdan - osak “eleetes vélemény"
avakorolhat&. : .

5.1?. Tlven esetekre a mogbizdk kiilén srabnlyozrék az utdlagos
véleméynadds, dhntéshozatal rend jét.

5¢13, A meghizdknak slﬁaléban is jogukban 411, hogy meghizottuk d1lds~
foglaldsdt utéleg korrigéljék. /Ha lo/-uk kerdeményezi a oaoport,

vagy testiilet s zehivdpit s az érintettek Xsg t8bh mint 507 e 8
képvisel6ét81 eltérd dlldafoglaldat fogad els/

Delds A mepbizott ¥épvisblbk - egyéb srabdlyok mellett - kdtelesek

© . = meghizbiket Bsszmehivai, véleméynitket elézetesen kikérni a
munkav#11616k alapvets érdekeit érinté kérdések esetéh, s ay
ott kavott felhatalmazdsnak megfeleld véleményt képviselnis

< 8 lehet& leerfvidebb iddén bellil tdjékoztatni megbiwdiket a

tagsdoot érint8 intdzkedések, déntések elékésziileteirsl, a megaziilets
dintések Ghrtalmirél, a réentvevék - kistik a maga - d1tal kifejtett
él?ﬁanontokrdl.

5.15. A tagok, esoportok, tastuletek, képviseldk -~ killén szabdlyok szerint-
rendezeresen t43idkoztatidk tevékenveégikrsl ax THDSg Informdcids
K8'zpontidt. Az Informdcids Kdmpont a szakezervemet minden egvsége

azdmdra korldtozde nédlkill hogzdférhetd,

x

A Polgdri 68 Politikal Jogok Nemzetkdzi lgységokminya, melyet
ay Linski Tandcs 1976/8-9 tvr-rel benikkelyezett, kimond ja:
9?.cikk, l.pont ; | 3
"Windenkinek joga van & szabad tdrsuldsva, ldeértve érdckei védelme
aélidbhal szakaservezetek alakitdsdnak és ay amokhos valé csnklakozdsnak
a jogdt,"



